Protocollo N. 0000391/2022 del 20/01/2022

OON\"RE"S"/% MINISTERO DELL'ISTRUZIONE
ﬁ * ISTITUTO COMPRENSIVO RIZZICONI

SCUOLA DELL'INFANZIA — PRIMARIA — SECONDARIA DI I° GRADO

«,,;‘%ﬁ;wa‘«’»
Via Francesco Maria Inzitari, 1 - 89016 RIZZICONI (RC) Tel. 0966 53015 sito web: www.icrizziconi.edu.it
peo: rcic85100n@istruzione.it pec: rcic85100n@pec.istruzione.it

C.F. 91016300807 C.M. RCIC85100N

Rizziconi, li 20/01/2022

Al personale Docente
Al personale A.T.A.

Al sito web

OGGETTO: Reintegro in servizio di un lavoratore dopo assenza per malattia Covid-19
correlata.

In riferimento a quanto emarginato in oggetto, si ribadisce al personale in servizio quanto previsto
dalla nota del Ministero della Salute n. 15127 del 12/04/2021 (richiamata dal protocollo d’intesa per
garantire 1’avvio dell’anno scolastico nel rispetto delle regole di sicurezza per il contenimento della
diffusione di Covid 19 — anno scolastico 2021/2022” - nota di trasmissione del Ministero
dell’Istruzione, prot. n. 900 del 18/08/2021), gia condivisa in altre sedi, che cosi dispone: ‘il
lavoratore...ai fini del reintegro, invia, anche in modalita telematica, al datore di lavoro per il
tramite del medico competente ove nominato, la certificazione di avvenuta negativizzazione,
secondo le modalita previste dalla normativa vigente”.

Cio premesso il personale interessato dalle previsioni normative trasmettera alla dott.ssa Delfino
Concetta, nella qualita di Medico Competente di questa Istituzione scolastica, quanto necessario in
ordine all’avvenuta negativizzazione per la riammissione in servizio.

Il lavoratore dovra precisare nella mail, da inviare all’indirizzo francesco@srlservizi.it, il proprio

recapito telefonico e la scuola d’appartenenza.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Ing. Giuseppe Martino
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ex art. 3, c. 2 D.Lgs. n. 39/1993
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